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Wie weiter nach  
der Zeitenwende?
Ganzheitliche Ansätze  
für neue Lösungen in den  
Arbeitswelten der Zukunft.

Wir bieten das Netzwerk das Sie  
suchen: Networken Sie über das  
Event-Tool mit Business-Match-Making 
Funktion, Video-Chats oder in fach- 
spezifischen Break Out Sessions.

Wir bringen die zusammen, die dringend 
miteinander reden sollten: Diskutieren Sie mit 
und profitieren Sie von neuen Denkanstößen‚ 
aus verschiedenen Perspektiven.  

Euroforum-Qualität multimedial aufbereitet:
Verfolgen Sie alle Vorträge und Talks live, 
ortsunabhängig, zeit- und kostensparend.  



Malte Kopmann 
Senior Experte für  
New Work, 
DREES & SOMMER

 Special 
 Keynote 

Diskutieren Sie mit unseren Expert:innen

Hier finden Sie alle Referent:innen im Überblick.

Prof. Dr.-Ing. Christine Kohlert
Global Head of Learning & 
Workplace Strategy, 
DREES & SOMMER

Rainer Huff
Portfolio & Strategy  
Manager Office,  
Telefónica Germany

Christian Kraus 
Head of Office & Workplace 
Strategy, Art-Invest  
Real Estate Management

Dr. Sandra Breuer 
Geschäftsführende  
Gesellschafterin,  
Combine Consulting 

Eva Seeber 
Executive Director  
Corporate Solutions,  
CORPUS SIREO Gruppe

Dr. Stefan Rief 
Leiter Forschungsbereich  
Organisationsentwicklung  
und Arbeitsgestaltung,  
Fraunhofer IAO

Katharina von Schacky
Managing Director, Head of 
Strategy & Real Estate,  
Germany & Northern Europe, 
We Work

Stephan Leimbach 
Head of Office Leasing 
Deutschland, JLL

Daniel Ringwald
The Dive Hybrid Workplace 
and Architecture Strategist,  
TheDive

 SPECIAL KEYNOTE 
 Birgit Gebhardt  
 New Work Consultant  
 und Trendexpertin 
 Autorin der IBA-Studie 

Dr.-Ing. Niels Bartels 
Innovationsmanager,  
GOLDBECK GmbH

https://www.euroforum.de/future-workplace/jahrestagung-2021/referenten-2021/


Agenda

New Work Order – The Human Factor@Work
Birgit Gebhardt, New Work Consultant  

und Trendexpertin, Autorin der IBA-Studie

Alles neu oder vieles gleich? –  
7 Thesen zur Post-Corona Arbeitswelt
Dr. Stefan Rief, Leiter Forschungsbereich Organisations- 

entwicklung und Arbeitsgestaltung, Fraunhofer IAO

 DISKUSSION 

People first – Wie gelingen moderne und  
zielgruppenorientierte Arbeitsumgebungen?
Dr. Sandra Breuer, Geschäftsführende Gesellschafterin,  

Combine Consulting

Rainer Huff, Portfolio & Strategy Manager Office,  

Telefónica Germany

Dr. Stefan Rief, Leiter Forschungsbereich Organisations- 

entwicklung und Arbeitsgestaltung, Fraunhofer IAO

Smart und flexibel – Zukunftsfähige Bürowelten
Dr.-Ing. Niels Bartels, Innovationsmanager, GOLDBECK GmbH

Vom Pflicht- Homeoffice zum #worklifeflow –  
Wie gelingt die neue Balance?
Kay Mantzel, Microsoft Customer Engineer Manager,  

Microsoft Deutschland GmbH

Smart Building und Smart Services  
bei steigendem Kostendruck – Was ist  
wichtig in den Büroflächen von morgen?
Kay Mantzel, Microsoft Customer Engineer Manager,  

Microsoft Deutschland GmbH

Christian Kraus, Head of Office & Workplace Strategy,  

Art-Invest Real Estate Management

Martin Stark, S&S Commercial Leader,

Office & Industry DACH

 CO-VORTRAG 

Business Revolution by Hilti –  
Buttom-Up zur optimalen Arbeitswelt
Tobias Bloemeke, Partner, Standortleiter München,  

Carpus+Partner AG

Martin Kuhn, AES | Gruppenleiter, System Development  

Chemical Anchors, Hilti Entwicklungsgesellschaft 

ZEITPLAN     10.06.  9.00 Start | 12.00 Interaktiver Workshop | 13.00 Ende    11.06.  9.00 Start | 11.50 Interaktiver Workshop | 13.00 Ende

Hilti Entwicklungsgesellschaft Hybrides Arbeiten 
in der Praxis – so werden Wirtschaftlichkeit und 
Teambindung vereint
Katharina von Schacky, Managing Director, Head of Strategy &  
Real Estate, Germany & Northern Europe, WeWork 

Die Zukunft der Arbeit ist da – Was fangen wir 
jetzt mit so viel Zukunft in der Gegenwart an?
Raphael Gielgen, Trendscout Future of Work Life & Learn, Vitra

Der neue Umgang mit der Fläche – Wie Firmen  
die Chancen der Pandemie nutzen 
Stephan Leimbach, Head of Office Leasing Deutschland, JLL

 DISKUSSION 

Alleskönner oder Spezialist – Welches Verständnis 
von Büro- und Arbeitsflächen ist zukunftsfähig?
Eva Seeber, Executive Director Corporate Solutions,  

CORPUS SIREO Gruppe 

Lisa Wolf, Head Real Estate Strategy & Innovation, Roche

Roger Krieg, Geschäftsführer / Co-Founder, Office Lab



Interaktive Workshops für anwendbare Learnings

RAUM SCHAFFT KULTUR, 
KULTUR SCHAFFT RAUM. 
 
Wie können wir neue flexible Büroformen und neues  
Arbeiten miteinander denken  und co-kreativ umsetzen? 

Wir berichten über das neue Bürogebäude von Unilever DACH  
in Hamburg und die kulturellen Grundlagen von New Work Spaces. 
Wir geben Einblicke in das WIE und WARUM der Co-Kreation  
und den Beteiligungsmöglichkeiten aller Mitarbeitenden. 
 
Nach einer kurzen Projekteinführung haben Sie die Möglichkeit,  
in einem offenen Format Ihre individuellen Fragen direkt ins  
Gespräch einzubringen und die Leitfrage gemeinsam zu erarbeiten.

Sarah Dubbert, Transformation Manager, Unilever Deutschland
Daniel Ringwald, The Dive Hybrid Workplace and  
Architecture Strategist, TheDive

NEW WORK

Arbeiten aus der Ferne und trotzdem miteinander verbunden 
sein. Wie können wir uns zugehörig fühlen und Dinge kreativ 
gemeinsam bearbeiten? 

Wir geben einen Einblick wie man remote arbeiten, aber auch  
gemeinsam Erfolge feiern und sich kreativ austauschen kann  
und sich miteinander vernetzt und zugehörig fühlt. 
 
Nach einem Einblick in unsere neue virtuelle Welt wollen wir  
uns mit Ihnen dort zu diesem Thema weiter austauschen. 

Prof. Dr.-Ing. Christine Kohlert, Global Head of Learning &  
Workplace Strategy, Drees & Sommer
Malte Kopmann, Senior Experte für New Work, Drees & Sommer

Hier finden Sie das vollständige Programm

https://www.euroforum.de/future-workplace/jahrestagung-2021/programm-2021/


Wir danken  
unseren Partnern

Werden auch Sie Partner.

Verleihen Sie Ihrem Unternehmen 
Präsenz, zeigen Sie Kompetenz 
und treffen Sie potentielle 
Kunden auf diesem Top-Event.

 

Stefanie Weber
Sponsoring und Ausstellung
+49 178 83 23 009
s.weber@handelsblattgroup.com Medien-Partner 

 Partner 

OFFICE RO XX

http://www.combine-consulting.com
http://jll.de
https://www.swisslife-am.com/de/home.html
https://www.wework.com/de-DE
http://www.arcade-xxl.de
https://www.changement-magazin.de/
 https://iba.online/

https://www.officeinspiration.com/
https://www.goldbeck.de/leistungen/produkte/buerogebaeude/
https://office-roxx.de/


Jetzt anmelden:
www.future-workplace.de

Preis des digitalen Tickets:  
650 € zzgl. MwSt. 

Im Nachgang der Tagung erhalten Sie alle freigegebenen Vorträge als Videos on demand.
Sie können jederzeit ohne zusätzliche Kosten einen Ersatzteilnehmer benennen.   
Unsere ausführlichen Teilnahmebedingungen finden Sie unter: www.euroforum.de/agb

IHR PLUS 
Als Teilnehmer:in unserer Euroforum Veranstaltungen erhalten Sie von uns den Handelsblatt 
Business Zugang für 3 Monate kostenfrei. Das Angebot endet automatisch. Sie erhalten die 
Zugangsinformationen per E-Mail von der Handelsblatt GmbH. Zu diesem Zwecke leiten wir 
Ihre Kontaktdaten an die Handelsblatt GmbH weiter. Diesem kostenfreien Service können  
Sie natürlich jederzeit widersprechen.
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Infoline 
+49 211 88743-3599
Haben Sie Fragen zu dieser Veranstaltung? 
Wir helfen Ihnen gerne weiter.

Kundenberatung und Anmeldung
Imke Jürgens
anmeldung@euroforum.com

Inhalt und Konzeption
Moritz Schönleber
m.schoenleber@handelsblattgroup.com

Sponsoring
Stefanie Weber
s.weber@handelsblattgroup.com

http://www.future-workplace.de
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